Jakarta,

No.

17 0CT 201 §5 BN l

: PFA/3.2/ 1346%

PENGUMUMAN LELANG

Menunjuk Pengumuman Lelang sebelumnya Nomor : PFA/3.2/11380 tanggal 30 September
2016, dengan ini diumumkan kembali bahwa Bank BNI — Divisi Pengelolaan Aset dan Pengadaan
akan melaksanakan Pelelangan di antara Rekanan Terdaftar Bank BNI sebagai berikut :

1. Lingkup Pekerjaan

Paket Pekerjaan ¢ Pengadaan Barang dan/atau Jasa

Tujuan Proyek : Pengadaan Pemborongan Pekerjaan Pengembangan Aplikasi

Inhouse

Alamat proyek . PT. Bank Negara Indonesia (Persero) Tbk

Divisi Solusi & Keamanan Teknologi Informasi
Gedung Landmark Tower A
JI. Jend. Sudirman No. 1 Jakarta.

2. Syarat Peserta Pelelangan :

a.

Memiliki Tanda Daftar Rekanan (TDR) BNI yang sampai saat ini masih berlaku dibuktikan
dengan Copy TDR, atau apabila dalam proses perpanjangan, maka dibuktikan dengan Surat
Keterangan Perpanjangan TDR dalam Proses dari BNI.
Terdaftar sebagai rekanan di Bank BNI dengan kondisi sebagai berikut:
» Bidangusaha :Jasa Pemasok Barang dan Jasa Lainnya.
» Sub Bidang Usaha & Kualifikasi :

i. Alat/peralatan/suku cadang : komputer, kualifikasi : minimal M

ii. Teknologi informasi, kualifikasi : minimal M

iii. Aplikasi Komputer, kualifikasi : minimal M

Atau Bidang Usaha/Sub bidang usaha lainnya yang sesuai dengan pengadaan tersebut.
Merupakan Nasabah BNI dan memiliki Referensi Bank dari BNI
Menyampaikan referensi pengalaman pekerjaan sejenis, dibuktikan oleh copy Surat Perintah
Kerja/Kontrak.
Sanggup memenuhi ruang lingkup pengadaan
Sanggup memenuhi Terms and Conditions
Sanggup memenuhi SLA yang ditetapkan BNI

3. Pendaftaran Peserta Pelelangan:
Bagi Rekanan Terdaftar Bank BNI yang berminat mengikuti pelelangan tersebut dapat
mendaftarkan diri dengan memasukkan Surat Pendaftaran Peserta Lelang dalam bentuk
Hardcopy dan Softcopy (CD dengan diberikan label perusahaan dan nama proyek)
dengan melampirkan :

a.

b.
of
d

Surat pengantar mengikuti lelang

Copy surat telah tercatat sebagai rekanan BNI (TDR).

Asli Referensi Bank dari Bank BNI

Daftar Pengurus Perusahaan (Direksi, Komisaris, dan Pemegang Saham), sesuai dengan akte
perusahaan.

Menyampaikan referensi pengalaman pekerjaan sejenis, dibuktikan oleh copy Surat Perintah
Kerja/Kontrak.

Surat-surat Pernyataan :

- Surat kesanggupan untuk memenuhi ruang lingkup pengadaan

- Surat kesanggupan memenuhi Terms and Conditions

- Surat kesanggupan memenuhi SLA yang ditetapkan BNI
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4. Rekanan BNI yang berminat mendaftar lelang harus menyampaikan seluruh persyaratan
pendaftaran secara lengkap, serta melampirkan bukti penyetoran pendaftaran sebesar
Rp. 250.000,- (Dua ratus lima puluh ribu rupiah) ke rekening BNI (Divisi Procurement & Fixed
Assets) "Pendapatan Non Operasional Lainnya’ Nomor Rekening : 723.360.490859.001

5. Alamat pendaftaran :
PT Bank Negara Indonesia (Persero) Tbk.
Divisi Procurement & Fixed Assets
Gedung Landmark Tower A Lt. 8
JI. Jend. Sudirman No. 1, Jakarta Pusat

Pendaftaran dimulai dari tanggal 18 0CT 201 s/d tanggal 2 1 0CT 2016

Contact Person : Yunita Sari (yunita.sari@bni.co.id) telp.52963237 ext. 8313

Bagi para pendaftar yang tidak memenuhi persyaratan sebagaimana butir (2) dan (3) di atas
dinyatakan gugur dan calon peserta lelang yang memenuhi syarat akan diumumkan selanjutnya.

Demikianlah pengumuman ini untuk diketahui oleh Rekanan Terdaftar Bank BNI.
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RUANG LINGKUP PEKERJAAN

Adapun ruang lingkup pekerjaan tersebut adalah sbb :

1. Pemenuhan pekerjaan/proyek ini dilakukan dengan mempekerjakan resource/tenaga kerja kepada

pihak BNI Divisi Solusi dan Keamanan Teknologi (STI) dengan perincian sebagai berikut :

a.

Harga proyek berdasarkan jumlah tenaga yang akan ditempatkan di BNI dan bersifat paket (all
in) untuk setiap tenaga kerja yang akan ditempatkan di BNI, sehingga tidak ada perubahan
selama jangka waktu kontrak.

Pemenuhanproyek dilengkapi SLA berdasarkan kesepakatan para pihak.

Hubungan ketenagakerjaan tenaga kerja partner bisnis adalah murni dengan partner bisnis
bersangkutan dan tidak ada keterkaitan sama sekali dengan ketentuan ketenagakerjaan / sistem
kepegawaian di BNI.

. Dengan demikian BNI tidak lagi mengatur masalah status kepegawaian tenaga kerja partner

bisnis.

2. Skill yang dibutuhkan untuk pemenuhan tersebut diatas adalah sebagai berikut :

Skill yang dibutuhkan Jr Prog/Analis _Prog/Analis Total
COBOL, Oracle, C++, .NET 5 2 7
Cardlink, COBOL, Java 5 - 9
Programming & Testing = 5 5
Java/ .NET/ Mobile App (android / ios)/ 15 1 16
C#
IT Testing Quality Management, 11 1 12
Business Analyst, Programming
Language (Java, COBOL, .NET, TACL,
etc)
UML, Business Analysis, Web/Mobile 5 - 5
Desainer
Project Admin/Officer 5 - 5

3. Kualifikasi yang dibutuhkan sedikitnya memenuhi persyaratan sebagai berikut :

a.

g)

@ m o a

Pendidikan minimal S1 ilmu komputer, S1 teknik informatika, S1 sistem informasi atau yang
berhubungan dengan pengembangan TI.

Usia maksimal 30 tahun

Diutamakan mempunyai pengalaman dibidangnya,pengalaman kerja minimal 2 (dua)
tahunkhusus untuk level Programmer.

Cepat mempelajari hal-hal baru

Mudah bekerja sama dengan orang lain

Membangun kepercayaan

Berorientasi pada hasil / kualitas




